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ACTA ENTREVISTA Y PROPUESTA DE NOMBRAMIENTO DE PERSONAL OPERATIVO

PARA LA PLANTA DE CARCAR (DOS OPERARIOS).

DNI Candidato Puntuacién | Puntuacion Total Propuesta final
Entrevista | Proceso
45176.163 T Mikel Arrastia San 9,44 72,12 Seleccionado
Juan

73.109.997 N |Alvaro Lépez Insausti |8,95 72,10 Seleccionado

44,647,853 T l.R.U. 8,51 68,87 Suplente 1°

16.633.628M |0O.1.S 8,31 68,29 Suplente 2°
145624759 G |J. M. M. 8,2 64,38 Suplente 3°

16.601.610 A LA.J.J. 7,55 64,01 Suplente 4°

En la valoracion de la entrevistas se ha tenido en consideracion la adecuacion de los candidatos al perfil
del puesto conforme al condicionado regulador.

Ademas, y en atencion al puesto de trabajo, su bajo perfil personal y profesional, se han considerado
igualmente los resultados obtenidos en las pruebas de preseleccion y en el test psicotécnico.

Se ha valorado los siguientes factores: interés por el puesto, disponibilidad, generosidad en el esfuerzo y
dedicacion, disciplina, competencia técnica, habilidades sociales y de relacion, vinculacion a la zona y
autonomia para el desempefio. )

Los candidatos seleccionados, Sres. Mikel Arrastia San Juan y Alvaro Lopez Insausti, resultan ser a juicio
del Tribunal los que de forma mas equilibrada se adaptan al perfil del puesto en consideracion a los
aspectos precitados siendo que, como se aprecia en el resultado global, la diferencia respecto al resto de
candidatos, en niveles similares, son claras en ambos supuestos.

Sus caracteristicas personales y profesionales encajan en la estructura organizativa de la Plantilla de la
empresa.

El resto de candidatos designados como suplentes presenta caracteristicas igualmente idoneas para el
puesto pero con un menor equilibrio en la valoracion de todos los parametros que ha tenido en cuenta el
Tribunal.

Se ha considerado igualmente procedente que con caracter previo al nombramiento los candidatos
seleccionados deben superar un chequeo médico a realizar por los servicios médicos de la empresa.

Por unanimidad, los miembros del tribunal acuerdan:

Designar como candidatos seleccionados para el puesto de Operario de la planta de Carcar y proponerlo
en estos términos a la Direccion competente de la empresa a D. Mikel Arrastia San Juan y D. Alvaro
Lépez Insausti.

Se propone como suplentes y por este orden a: I.R.U. (44.647.853 T); O.1.S. (16.633.628 M), J.M.M.
(45.624.759 G); LA.J.J. (16.601.610 A).

Estella-Lizarra, a dia 19 de Diciembre de dos mil dieciocho.
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Fdo. M Victoria Sevilla  Nicoléas Ulibarri  Victor Pinillos  David Diaz de Cerio



